
INSTRUKTIONER FÖR SÖKANDE 

Välkommen som sökande till lärarbefattning vid Luleå tekniska universitet! Följande 

dokument ska laddas upp tillsammans med din ansökan. 

OBS Filerna ska laddas upp i separata dokument under respektive punkt i vårt 

rekryteringssystem 

 

1. PERSONLIGA UPPGIFTER- CV, Personlig brev. 

 

2. EXAMINA- kopia på vidimerad doktorsexamen (översatt till svenska eller engelska) 

Bifoga även eventuellt intyg för docentkompetens samt övriga intyg du anser av vikt för denna 

befattning. 

 

3. VETENSKAPLIG SKICKLIGHET- Under detta avsnitt ska följande ingå: 

Forskningsprofil. Genomförda, pågående och planerad forskningsverksamhet. Beviljade 

anslag. 

Forskningsprofil (max 2 sidor). Forskningsverksamhet- kort redogörelse för i vilken 

omfattning du aktivt deltagit efter disputation. Planerad forskningsverksamhet (max 2 sidor). 

Beviljade anslag-beskriv din insats vid utformning av forskningsansökan samt din roll i 

projektet. 

 

3.1 Publikationslista 

Publikationslista-markera tydligt de artiklar som ingår i/bygger på doktorsavhandlingen. Vid 

flera författare redogör för din egen insats. 

 

4. PEDAGOGISK SKICKLIGHET- Under detta avsnitt ska följande ingå: Pedagogisk 

egenreflektion (max 2 sidor). Pedagogisk utbildning. Undervisningsinsatser. Erfarenhet 

av handledning. Övriga pedagogiska meriter. 

 

Pedagogisk utbildning-Kursintyg högskolepedagogisk utbildning- 7,5hp eller motsv. 

Undervisningsinsatser-omfattning, nivå, erfarenhet av olika undervisningsformer och 

examination. Erfarenhet av handledning- examensarbeten, lic- & doktorsexamina (ange 

studentens namn, tid för examen, titel samt om du varit huvud- eller biträdande handledare). 

Övriga pedagogiska meriter-Läromedel, utbildningsplanering/adm., nätverk/pedagogisk 

samverkan, pedagogiska utmärkelser/priser, uppdragsutbildningar. 

 

5. LEDNINGSUPPDRAG & ÖVRIGA UPPDRAG 

Redogörelse för utveckling och ledning av verksamhet och personal. Specificera tid för 

uppdraget samt enhetens storlek. Övriga uppdrag-ordförande/ledamot/suppleant i 

styrelser/nämnder. Affärsverksamhet. Ideellt arbete och förtroendeuppdrag. 

 

6. REFERENSER 

Kontaktinformation till minst två referenspersoner, uppge även din relation till dessa.  

 

7. PUBLIKATIONER 

Bifoga ett urval av de för tjänsten fyra till sex (4-6) mest relevanta publikationerna. 
 


